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مسیر شغلی متخصصان فروش



جامعه آماری متخصصان فروش مورد ارزیابی

گروه شغلی فروش و خدمات پس از فروش

99 نفر از متخصصان فروش جویای فرصتهای شغلی در سال 308هزار و 55 
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منحنی سنی متخصصان فروش



متخصصان فروش درکدام رشته های دانشگاهی تحصیل کرده اند؟
از آنها در رشتته مهددیت  % 8تجارت و / مدیریت/ از متخصصان فروش در رشته کسب و کار% 23با توجه به نمودار زیر 

.صدایع و مهددی  برق تحصیل کرده اند
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رشته دانشگاهی متخصصان فروش



متخصصان فروش در چه شرکتهایی کار می کنند؟
% 11شرکت های تولیتدی و % 13از متخصصان فروش در شرکت های کالای مصرف  و خوراک ، % 17با توجه به نمودار زیر 

.فروشگاه ها و مراکز خرده فروش  کار م  کددد
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انواع شرکت هایی که متخصصان فروش در آنها مشغول به کار هستند



99 فرصتهای شغلی برای متخصصان فروش در سال 



99 فصل استخدام متخصصان فروش در سال 

به ترتیب در فصتل هتای تابستتان، زمستتان،  تابز و بهتار 99 با توجه به نمودار زیر ایتخدام متخصصان فروش در یال 
.صورت م   ذیرد
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بهار تابستان پاییز زمستان

های پراکندگی فرصتهای شغلی متخصصان فروش در فصل

(99سال )مختلف 



صنایعی که بیشترین استخدام متخصص فروش را دارند
شترکت هتای دارویت  و % 16در شرکت های تولیدی، % 22با توجه به نمودار زیر بیشترین ایتخدام متخصصان فروش با 

.در شرکت های کالا و خدمات مصرف  صورت م   ذیرد% 12
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فرصت های شغلی برای متخصصان فروش در صنایع مختلف

(99در سال )



بیشترین استخدام متخصص فروش را داشتند99 شرکت هایی که در سال 



بیشترین فرصتهای شغلی برای متخصصان فروش
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هفته اول جستجو، شغل مورد نظر خود را پیدا می کنند3متخصصان فروش در % 76
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19%

9%
4% 3% 2% 2% 3%

هفته2 هفته3 هفته4 هفته5 هفته6 هفته7 هفته8 سایر

فته درصد تعداد اپلای صورت گرفته توسط کارجویان فعال در ه

های متوالی



تاثیر عوامل مختلف بر حقوق متخصصان فروش
. این گزارش آماری صرفا تاثیر پارامترهای مختلف را بر روی میانگین دریافتی نمایش می دهد

.مراجعه نماییدiransalary.comجهت آگاهی از بازه دریافتی متخصصان فروش و مقایسه خود با افراد مشابه در بازار کار به
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جامعه آماری
.هفت هزار متخصص فروش که در ارزیابی حقوق و دستمزد مشارکت داشته اند
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ابتدایی متوسط پیشرفته



جامعه آماری
.شرکت هایی که هفت هزار متخصص فروش مورد ارزیابی در آن مشغول به کار هستند
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تجارت الکترونیک/کسب و کارهای آنلاین



تاثیر رده سازمانی بر حقوق متخصصان فروش
بر . ان دارندیک  از مهم ترین عوامل اثرگذار بر روی دریافت  افراد، یطح مدیریت و میزان نظارت  ایت که افراد بر عملکرد دیگر

.این ایاس در این ارزیاب ، افراد به یه رده یا یطح یازمان  تقسیم بددی شده اند
و 5.8به طور متویط میانگین  رداخت  بته کارشدایتان 1400در تهران برای گروه شغل  فروش و خدمات  س از فروش در یال 

.این ارقام میانگین دریافت  در هریک از یطوح ایت. میلیون تومان ایت15.6و مدیران ارشد 8.6برای مدیران میان  
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تفاوت حقوق ها در صنایع مختلف
وح متخصصان فروش در یتطوح متدیریت  بیشتترین دریتافت  را در شترکت هتای تولیتدی و بازرگتان  دارنتد و در یتط

.تجارت الکترونیک دارند/ غیرمدیریت  بیشترین دریافت  را در شرکت های کسب و کار آنلاین
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تفاوت حقوق متخصصان فروش در شرکتهای خصوصی، دولتی و بین المللی
ه میزان دریافت  مدیران ارشد در شرکت های خارج  و خصوص  بیش از شرکت های دولت  ایت این در حال  ایتت کت

.میزان دریافت  مدیران میان  و کارشدایان در شرکت های خارج  و دولت  بیش از شرکت های خصوص  ایت
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تفاوت حقوق متخصصان فروش در شرکت های بزرگ نسبت به شرکتهای کوچک
ت مت  با توجه به نمودار زیر به طور متویط شرکت های بزرگ حقوق های بیشتری نسبت به شرکت های کوچتک  رداخت

و بترای یتطوح % 36به طور متویط بترای یتطوح ارشتد متدیریت  متخصصتان فتروش، 1400این تفاوت در یال . کددد
.ایت% 16غیرمدیریت  
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تاثیر زبان انگلیسی در حقوق دریافتی متخصصان فروش
یت که تسلط  به با توجه به نمودار زیر دریافت  متخصصان فروش  که به زبان انگلیس  مسلط هستدد بیشتر از افرادی ا

.زبان انگلیس  ندارند
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حقوق متخصصان فروش تهران نسبت به شهرستان

ایلام، بوشهر، خوزستان، فارس، کهگیلویه و بویراحمد، هرمزگان: استانهای نفت خیز
آذربایجان شرقی، اصفهان، البرز، قزوین، کردستان، کرمان، کرمانشاه، لرستان، مرکزی : استانهای با درآمد بالا

آذربایجان غربی، خراسان رضوی، زنجان، سمنان، قم، گلستان، گیلان، مازندران، همدان، یزد : استانهای با درآمد پایین

. با توجه به نمودار زیر میزان دریافت  متخصصان فروش در یایر ایتان ها کمتر از تهران ایت
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ه تهرانتفاوت دریافتی متخصصان فروش شهرستان نسبت ب
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شکاف جنسیتی در مشاغل متخصصان فروش
انم هتا در با توجه به نمودار زیر یهم اشتغال متخصصان فروش خانم در کلیه یطوح یازمان  کمتر از آقایان ایت کته خت

.حضور بیشتری دارند% 48یطوح غیرمدیریت  نسبت به یطوح مدیریت  با 
طوح میانگین دریافت  متخصصان فروش خانم نسبت بته آقایتان در کلیته یتطوح کمتتر بتوده کته ایتن اختتلا  در یت

.غیرمدیریت  به میزان کمتری ایت اما در یطوح مدیریت  این اختلا  میزان قابل توجه  ایت
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مشاهده جزئیات حقوق متخصصان فروش در یایت

i r a n s a l a r y . c o m

https://iransalary.com/


ایران تلنت
مرجع راهکارهای استخدامی آنلاین در ایران

021 04777722 :  تلفن
021 08777722: فکس

.در صورت تمایل نظرتان را در مورد گزارش از طریق ایمیل با ما به اشتراک بگذارید
.همه حقوق چاپ و نشر این گزارش محفوظ ایت

research@irantalent.com


